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Uvodni slovo prezidentky

a je tu zas ten krasny tajemny vanocni cas. Za celé UZO Vam preji
splnéni vSech Vasich prani. Pevné zdravi a trochu toho Stésti v roce {
2026. | vtomto vydani najdete mnoho dulezitych informaci pro Vasi _
odborovou praci. 4
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Vazené kolegyné, vazeni kolegové, ¥ | \*\;
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Dékujeme Vam za vse, co délate pro Vase cleny.

At je Vas rok 2026 kouzelny.
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Nezapomente do konce roku 2025 zverejnit uCetni

zAveérku

Nezapomeiite do konce roku 2025 zverejnit ucetni zavérku

Odborova organizace je podle zakona o Uéetnictvi povinna zverejnit svoji Ucetni zavérku za rok 2024 u
rejstiikového soudu, kde je zapsdna, a to nejpozdéji do 31. 12. 2025.

V pripadé, ze vede jednoduché ucetnictvi, zalozZi u rejstfikového soudu pouze vyplnény vykaz Pfehled o majetku a
zavazcich. Pokud vede podvojné ucetnictvi, zvefejni rozvahu a pfilohu k ucetni zavérce.

Pravidla pro podporu v nezamestnanosti se od

1.1.2026 méni

Podpora v nezaméstnanosti dle schvalené nové pravni Upravy:

- jednotna pro vsechny, bez ohledu na dlivod ukonceni pfedchoziho zaméstnani

- horni limit je nastaven na 80 % pramérné mzdy

- po celou dobu rekvalifikace ve vysi 80 % predchoziho primérného mésic¢niho Cistého vydélku nebo
vymérovaciho zakladu

- pro ziskani naroku na novou podporu je tfeba devét mésict dlichodového pojisténi

Podpora v nezaméstnanosti podle véku uchazece

vék uchazece o podporu do52let | 52az57 let nad 57 let
pocet mésictu podpory 2 = 2= | @ Fis 2 3-3-95
meésicné vyplacena % sazba 80-50-40 | 80 -50- 40 80 -50- 40

Vékova hranice se proti pfedchozi upravé posunula o dva roky, sazba v prvnich
mésicich je vyssi o0 15%, v poslednich mésicich se snizila o0 5%. Celkovy pocet
meésicu byl zachovan, ale presunul se ve prospéch zacatku podparci doby.



ProC byt v odborech?

UZO maé svého zastupce v Odborové akademii CMKOS a nize si m(iZete preéist nazory na tento vzdélavaci cyklus pro
odborare.

,Odborova akademie (OO) je jednim slovem pecka! Nadupana informacemi, skvélym tymem lidi, ktefi ndm pomahaji
rozvijet nase zkusenosti — at uz v oblasti prdv, naboru, déjin odborl nebo treba prace se socialnimi sitémi a Al.
VSechno je navic vyborné vysvétlené, casto i formou kazuistik. OO propojuje lidi, posouva nds dal a déla nas lepSimi v
tom, co délame.” - Stépanka UZO

SONDYREVUE

Odborova akademie CMKOS

Vzdeélavaci cyklus pro lidi jedouci na
stejné viné a jdouci za stejnym cilem

UZ osm roéniki ma za sebou Odborova akademie, kterou Ceskomoravska
kon_federace odborovych svazu pripravuje ve spolupraci s Nadaci Friedricha Eberta.
Ucastnici vzdélavaciho cyklu pro odborare z élenskych odborovych svazu si maji
moznost vzdy v ramci &tyr vikendu rozsiFit své dovednosti a védomosti, ziskat celou
radu novych informaci, poznat kolegy odborafe z jinych odborovych organizaci

a odborovych svazu, setkat se se zajimavymi hosty. Nechme ji ale zhodnotit

samotnymi absolventy, ktefi organizatorim odpovédéli v online dotazniku.

Vs
wUdélas chybu, kdyz tam nepujdes, pokud té téma zajima
a chces sebe a okoli nékam dale posouvat.*
KADEMIE
‘ wPlatforma pro vzdélavani, sdileni informaci a zkusenosti.

Moznost diskuse nad vsim, co se tyka odboru.*
— Martin

«Je to par vikendovych bloku. Dozvis se tam spoustu véci,
zlepsis dovednosti, a hlavné potkas hromadu zaj yeh lidi*
— Thomas

~Jedna se o jedineénou moznost proniknout do unikatnich
odborarskych témat a prohloubit své znalosti, setkat se

s odborniky na paléi potkat zaji kolegy

a vymeénit si s nimi nazory a pfiklady z praxe. Doporuéuji
vsem.*

— Tomas

Nad v ¥ infor radami. se
spoustou zajimavych lidi, rozsifeni obzoru do novych
oboru a oblasti odb P y. Ziskani
argumentacénich technik a rad k feseni riznych problému,
sdileni zk z prace s ¢lenskou zaklad -

— Sarka

»Byla to pro mé opravdu skvéla —Vp
takova intenzivni ,nalejvarna’, jak byt dobrym a férovym
odborarem. Ziskala jsem sp ych podnétu, které
mohu vyuzit nejen ve své odborové praci, ale takeé ve své
profesi a v osobnim zivoté. Opravdu si toho vazim a jsem za

tuto prilezi velmi, velmi vdééna. Moc dékuji
— Markéta
JPoskytne zakladni odborové vzdélani a informace jako
predpoklad zdarného vykonu a dalsiho rozvoje odborové
funkce.”
— Tomas
-8-




/e zivota UZO

Zastupci UZO se zuéastnili 6. Snému CMKOS, ktery mél na programu naptiklad: aktualni informace Vedeni CMKOS,
navrhy dokument( na IX. Sjezd CMKOS, zpravu o kolektivnim vyjednavéani nebo vyvoj miry inflace v CR a jeji prognézu

na rok 2026.

6. Sném CMKos

Béhem uplynulych tydn( jsme se setkali v regionech s odborovymi organizacemi a mluvili o tom, co je nového v
legislativé, socialni oblasti a ekonomice. Velmi dllezZité pro nds bylo slyset, jak vypada situace v jednotlivych regionech
a spolecnostech a jaké problémy nyni fesi zaméstnanci v obchodé, v logistice i v socidlnich sluzbach. VSem dékujeme za
spolecny rok, spolupraci a otevienost. Tato regiondini setkani maji pro nds velky vyznam a uz ted se tésime na dalsi.

UNIE ZAMESTNANCU OBCHODU, LOGISTIKY A SLUZER




Dovolend za benefitni body?

ANo, s ehotel.cz to jde snadno! Mdme
specialni bonus pro cleny UZO

Mate u svého zaméstnavatele benefitni body a fesite, jak je nejlépe vyuzit? Nebo vdm dokonce hrozi, Zze vam
ke konci roku propadnou? Pfes portdl ehotel.cz je snadno proménite v krdsnou dovolenou, wellness pobyt,
rodinny vylet, cestovani nebo darkovy poukaz, ktery potési vas i vase blizké.

A protoze si vazime spoluprace s odbory, pfipravili jsme specialni bonus pro ¢leny UZO — kéd UZ0O12, ktery
vam k zakoupenému darkovému poukazu prida 12 % navic. Staci jej zadat pfi objednavce.

Jaké benefity u nas mlzete vyuzit?
Na ehotel.cz zaplatite pohodIné benefitnimi body z vétsiny ¢eskych benefitnich systém: Pluxee (Sodexo),
Benefit Plus, Benefity.cz, Edenred, eBenefity, UpGroup, Muza.

Nemusite nic prevadét ani fesit administrativu — platba probiha stejné jednoduse jako bézna online platba.

Proc je ehotel.cz tak vyhodny?
1. Siroka nabidka ubytovani po CR i zahrani¢i

Od hotell v Jesenikdch a KrkonoSich, pres rodinné penziony az po wellness pobyty. Diky spolupraci s
Booking.com mame i moZnost proplatit benefity pobyty po celém svété.

2. Moiznost zaplatit cestovani i zazitky

Kromé pobyt(l u nas vyuzijete body i na: jizdenky na autobus nebo vlak, letenky po celém svété nebo i poukaz
na zazitky.

3. Prodlouzite platnost svych benefitli az o rok

To je velkd vyhoda, o které spousta zaméstnancl nevi. Pokud své body vloZite do darkového poukazu
ehotel.cz, prodlouzite si jejich platnost o dalSich 12 mésicl. Diky tomu si klidné mUzZete koupit pobyt nebo
vylet az v pfisti sezéné.

\

Jak vyuzit specialni kod U2012? () ehotel UZO. %&@.\
1. Navstivte www.chotel.cz/poukazy VyuZit benefitni body N
2. Vyberte hodnotu poukazu na dovolenou
3. Vkosiku zadejte bonusovy kad: UZ012 punce ity G B
4. Platbu provedte benefitnimi body sve spolecnosti (portal vas v emailu automaticky
presméruje na prislusnou platebni branu) 12 % navic

5. Hotovo! Poukaz dorazi do e-mailu. na darkovy poukaz

Pouziti kddu je jednoduché — systém vam automaticky pricte 12 % hodnoty navie.



UZO tfradicne prispelo 50 000 KC na Nadaci

policistU a hasicu

Jsme velmi radi, Ze mlzZeme kazdy rok prispét a tim pomoci Nadaci policistl a hasicl, ktera se stara o rodiny
téch, ktefi pfi vykonu povolani pfisli o Zivot nebo si zpUsobili trvalé nasledky na zdravi. Oni pomahaji a nasazuji
své Zivoty pro Zivoty jinych, timto darem chce UZO zase pomoci jim — hrdinim!

NADACE

POLICISTU A HASICU

YIAJEMNA PONOC YTINM
www.nadacepah.cz

UZO preje vsem krasné svatky a mnoho
pohody do roku 2026
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Casopis pro Vas pfipravil Martin Svoj$ (MS) — Va3 asistent komunikace



